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Senior Expert im Bereich Lizenzmanagement (m/w/d)

ab sofort und in Vollzeit bundesweit an einem unserer BWI-Standorte.

Sorgen Sie gemeinsam mit uns für die digitale Zukunftsfähigkeit unseres Landes.

Als IT-Systemhaus der Bundeswehr und IT-Dienstleister des Bundes bieten wir umfassende IT-Services aus einer Hand. Mit über
5.000 Mitarbeiter*innen zählen wir zu den zehn größten IT-Service-Providern Deutschlands. Wir suchen authentische IT-
Liebhaber*innen, die ihre Leidenschaft mit uns teilen wollen, auf der Suche nach anspruchsvollen IT-Herausforderungen sind und
Deutschlands IT gestalten möchten.

Das Team CDO SDM SAM License Management ist für die korrekte Nutzung und die Sicherstellung der kaufmännisch optimalen
Lizenzierung in der BWI GmbH und für ihre Kunden verantwortlich.

Ihre Aufgaben:

Verantwortlich für die Beratung unserer Kunden zu lizenztechnischen Fragestellungen•
Sicherstellung bzw. Qualitätssicherung der korrekten Abbildung der Kundendaten in den Verfahren des Lizenzmanagements•
Bearbeitung von Kundenanfragen aus dem Lizenz-Service-Desk•
Steuerung des Lizenzpoolings•
Beratung und Unterstützung des Einkaufs bei Vertragserneuerungen•



Ihr Profil:

Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder eine vergleichbare Berufsausbildung•
Mindestens 5 Jahre relevante Berufserfahrung•
Ausgeprägte Kenntnisse im Bereich Lizenzmanagement, nachgewiesen durch einschlägige Zertifizierungen•
Sehr gute Kenntnisse der Lizenzbedingungen der wichtigsten Lizenzgeber, insbesondere CISCO, Citrix, IBM, Oracle, VMware, oder
auch SuSE Linux, Red Hat

•
Gute analytische Fähigkeiten, kundenorientiertes und selbstständiges Arbeiten und gute Teamintegration•
Verhandlungssichere Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse•

Wir bieten:

Langfristig sicherer Arbeitsplatz•
Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem innovativen und bedeutsamen Umfeld•
Vielfältige interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle Karrieremodelle•
Vertrauensarbeitszeit - Je nach Aufgabenfeld sind mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeitmodelle möglich•
Attraktives Vergütungspaket und zahlreiche attraktive Mitarbeitervergünstigungen•
Arbeitgeberfinanzierte und prämierte betriebliche Altersvorsorge•

Fragen?
Nehmen Sie Kontakt mit unserem Recruitingteam auf. Schreiben Sie uns unter bewerbung@bwi.de
der rufen Sie an +49 (0)2225 988 5000.
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