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BWI erstmals als Top-100 Unternehmen in Deutschland ausge-
zeichnet

+++ BWI erhélt Great Place to Work-Award in drei Kategorien
+++ Auszeichnung auch als Bester Arbeitgeber NRW und in der ITK-Branche

+++ BWI entwickelt Unternehmenskultur gemeinsam mit Mitarbeitenden weiter

In der Great Place to Work-Zertifizierung als Deutschlands beliebteste Arbeitgeber
konnte die BWI GmbH erneut Gilberzeugen. Das IT-Service-Unternehmen mit Hauptsitz
in Meckenheim bei Bonn erhielt die Auszeichnung in den Kategorien Top-100 Unter-
nehmen in Deutschland (Platz 6), Beste Arbeitgeber NRW (Platz 4) und Beste Arbeitge-
ber der ITK-Branche deutschlandweit (Platz 6).

Meckenheim, 20. Marz 2026: Im September 2025 waren die tber 8.000 Mitarbeitenden der
BWI GmbH aufgefordert, ihren Arbeitgeber zu bewerten. An der Befragung hatten sich 72
Prozent der Belegschaft beteiligt — das entspricht einer Steigerung von neun Prozentpunkten
im Vergleich zur letzten bei der BWI durchgefiihrten Befragung im Jahr 2023. Im Fokus stan-
den erneut die Great Place to Work-Bewertungskriterien Glaubwirdigkeit, Respekt, Fairness,
Stolz und Teamgeist. Ihre Zufriedenheit und Bindung an das Unternehmen bekraftigten 85
Prozent der BWI-Beschéftigten durch die Bestatigung der Kernaussage: ,Alles in allem kann
ich sagen, dies hier ist ein sehr guter Arbeitsplatz.”

-Wir freuen uns, dass wir wieder als Great Place to Work und erstmals auch als Top-100 Un-
ternehmen in Deutschland ausgezeichnet werden. Das zeigt, dass sich unsere Arbeit der
letzten Jahre bezahlt gemacht hat. Dariiber hinaus ist das Feedback unserer Mitarbeitenden
auch weiterhin ein wichtiger Ansporn auf dem Weg, die Unternehmenskultur der BWI als at-
traktiven Arbeitsplatz gemeinsam weiterzuentwickeln®, kommentiert Katrin Hahn, Chief Re-
sources Officer (CRO) der BWI GmbH die Bedeutung der Auszeichnung fir die BWI.

In der anonym durchgefihrten Bewertung wurde einmal mehr deutlich, dass die BWI-Mitar-
beitenden besonders schatzen, durch ihre Arbeit etwas gesellschaftlich Relevantes beizutra-
gen. Die BWI unterstitzt nicht nur die Bundeswehr bei den Themen Einsatzfahigkeit und IT-
Sicherheit, sondern leistet damit auch einen wichtigen Beitrag flir die Sicherheit Deutsch-
lands. Gerade in diesen geopolitisch unsicheren Zeiten ein immer wichtiger werdendes
Thema. Dies wirkt als Motivations- und Identifikationsfaktor, den so in Deutschland nicht
viele Unternehmen bieten kénnen. In Kombination mit attraktiven Sozialleistungen, wie etwa
einer arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung und einer Benefit-App mit Zu-
schiissen fiir Verpflegung und OPNV, punktet die BWI bei ihren Mitarbeitenden als Arbeitge-
ber mit positiver Flihrungs- und Unternehmenskultur, die durch offene Kommunikation, Res-
pekt und Unterstlitzung gepragt ist.
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Uber Great Place To Work

Great Place To Work unterstitzt weltweit Unternehmen bei der Entwicklung einer erfolgreichen Unternehmens-
kultur und damit ihrer Wettbewerbsfahigkeit. Das internationale Institut zertifiziert Organisationen und Unterneh-
men aller Branchen und GréRRen auf Grundlage einer reprasentativen und anonymen Mitarbeiterbefragung. Welt-
weit werden jahrlich Befragungen in 170 Landern mit mehr als 20 Mio. Beschéftigten aus 21.000 Unternehmen
durchgefiihrt. Damit ist Great Place To Work mit Giber 60 Standorten eine international fihrende, benchmark-ba-
sierte Instanz bei der Analyse, Weiterentwicklung und Sichtbarmachung von Arbeitgeberattraktivitat. Das deut-
sche Institut mit Firmensitz in Kéln wurde 2002 gegriindet und beschéftigt derzeit rund 100 Mitarbeitende.

Weitere Informationen: www.greatplacetowork.de

BWI GmbH — primérer Digitalisierungspartner der Bundeswehr

Die BWI ist eines der gréRten IT-Service-Unternehmen in Deutschland. In Frieden, Krise und Krieg erbringt sie fiir
die Bundeswehr stabile, sichere und effiziente IT-Services im Inland und Ausland. So tragt sie zur kontinuierli-
chen Erhdéhung der Fuhrungs- und Einsatzfahigkeit sowie Kampfkraft der Streitkréfte bei. Seit ihrer Griindung
2006 hat die BWI ihr Leistungsportfolio enorm erweitert. Sie beréat kompetent. Sie entwickelt zligig auch neue IT-
Losungen fir die Bundeswehr — ,innovativ by design“. Und sie ist zentrale Kraft beim Auf- und Ausbau eines resi-
lienten Partner-Okosystems. Als attraktiver Arbeitgeber gewinnt und bindet die BWI hochqualifizierte Krafte, wel-
che die Bundeswehr-IT aus Uberzeugung voranbringen. So stehen iiber 8.000 Mitarbeitende bundesweit als
»1eam of Teams* hinter der Vision der BWI: fur die Bundeswehr-IT und damit die digitale Zukunftsfahigkeit
Deutschlands zu sorgen.
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Bei der Gala von Great Place To Work am 19. Marz 2026 in der Kélner Flora nehmen Mitarbeiterinnen der BWI
GmbH stellvertretend fiir das Unternehmen die Auszeichnung als Bester Arbeitgeber in Deutschland entgegen.
(Quelle: BWI GmbH)
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